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Şirket’in Kar Dağıtım Politikası, önceki yıllara ait Kurumsal Yönetim İlkeleri Uyum 

Programı’nda ve önceki dönem Genel Kurul Toplantı Tutanağı’nda da yer aldığı gibi; TTK ve 

Sermaye Piyasası Kanunu ile Sermaye Piyasası Kurulu’nun ilgili Tebliğleri ve düzenlemeleri 

çercevesinde, Kurumsal Yönetim uygulamaları ve Şirket’in orta ve uzun vadeli stratejileri ile 

yatırım ve finansal planları doğrultusunda ele alınarak belirlenmektedir. Bu kapsamda 

belirlenen ilgili yıla yönelik kar dağıtım politikası, Sermaye Piyasası düzenlemeleri ve Esas 

Sözleşme’nin ilgili maddelerine uygun olarak, önceki dönemlerde olduğu gibi, Şirketin gerek 

Faaliyet Raporu, gerekse Ortaklar Genel Kurulu’nda pay sahiplerinin ve kamuoyunun bilgisine 

sunulmaktadır. 

Şirket, Esas Sözleşmesi ve Kar Dağıtım Politikası çerçevesinde, stratejik planlarını ve finansal 

yapısını da gözönünde tutarak, hissedarlarına azami oranda kar payı dağıtılmasını prensip 

olarak benimsemiştir. 

Kar payları, Ortaklar Genel Kurul’unun kararları çerçevesinde nakit ve/veya temettünün 

sermayeye eklenmesi suretiyle bedelsiz olarak ortaklara dağıtılabileceği gibi, belli oranda 

nakit, belli oranda bedelsiz pay olarak da dağıtılabilir. 

Kar payı dağıtımında imtiyaz sözkonusu değildir. Kar payları, mevcut payların tamamına, 

bunların ihraç ve ihtisap tarihlerine bakılmaksızın eşit olarak dağıtılır. 

İlgili yasal düzenlemeler ve Şirket Esas Sözleşmesi’nin kar dağıtımına ilişkin 21. maddesi 

dikkate alınarak, tespit edilen kar payı dağıtım tutarları belirlenmiş kanuni süreler içerisinde 

Ortaklar Genel Kurulu’nun onayı ile yine Genel Kurul’un tespit ettiği tarihte ortaklara 

dağıtılacaktır. 


