
150.000.000,00

73.023.998,48

0,00

SPK' ya Göre 
Yasal Kayıtlara (YK) göre (KGK ve 

TMS'ye göre)

3. 567.485.895,00 567.485.895,00

4. -144.764.974,00 -144.764.974,00 

5. 422.720.921,00 422.720.921,00

6. 0 0,00

7. 0,00 0,00

8 422.720.921,00 422.720.921,00

9. 13.550,00                                  13.550,00

10. 422.734.471,00 422.734.471,00                          

7.500.000,00 7.500.000,00                              

7.500.000,00 7.500.000,00

0,00 0,00

7.500.000,00 7.500.000,00                              

12. 0,00

13. 13.149.874,58                           13.149.874,58

14. 0,00

15. 376.278.121,40                         376.278.121,40

16. 38.942.799,60                           38.942.799,60                            

17.

18. 0,00 0,00

19. 0,00 0,00

46.221.878,60 46.221.878,60

24.768.815,84 24.768.815,84

21.453.062,76 21.453.062,76

0,00 0,00

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAĞITILAN KAR PAYI/ 
NET DAĞITILABİLİR DÖNEM KARI

1 TL NOMİNAL DEĞERLİ PAYA 
İSABET EDEN KAR PAYI

NAKİT (TL) BEDELSİZ (TL) ORANI % TUTARI (TL)                ORANI (%)

A 330.000.000,00                         100.000.000,00                                90,79                                              3.225                    322.52

TOPLAM 330.000.000,00                         100.000.000,00                                

İmtiyazlı Hisse Senedi Sahiplerine Dağıtılan Temettü

Yönetim Kurulu Üyelerine, Çalışanlara v.b.'e Temettü *

NET DAĞITILABİLİR DÖNEM KÂRI (=)

HALK YATIRIM MENKUL DEĞERLER  A.Ş. 2022 YILI   KÂR DAĞITIM TABLOSU 

1.  Ödenmiş / Çıkarılmış Sermaye

2.  Toplam Yasal Yedek Akçe (Yasal Kayıtlara Göre)

Esas sözleşme uyarınca kar dağıtımında imtiyaz var ise söz konusu imtiyaza ilişkin bilgi

Dönem Kârı

Ödenecek Vergiler (-)

Dönem Net Kârı (=)

Geçmiş Yıllara Ait Zararlar (-)

Birinci Tertip Yasal Yedek Akçe(-)  

Yıl İçinde Yapılan Bağışlar (+)

Birinci Temettünün hesaplanacağı bağışlar eklenmiş net dağıtılabilir dönem kârı

11.

Ortaklara Birinci Temettü (Ödenmiş Sermaye'nin %5'i)

- Nakit

- Bedelsiz

- Toplam

İntifa Senedi Sahiplerine Dağıtılan Temettü

Ortaklara İkinci Temettü

İkinci Tertip Yasal Yedek Akçe

Yönetim Kurulu'nun Kar Dağıtım Teklifine İlişkin Diğer Hususlar

2-) TMS 19 Çalışanlara Sağlanan Faydalar Standardı uyarınca kurum personeline ve Genel Müdür olan Yönetim Kurulu Üyesi'ne kar payının, Genel Kurul kararıyla, ilgili dönemde gider 
yazılmak suretiyle ayrılan karşılıktan ödenmesi önerilmektedir. 

1-)  TTK’nın 519 uncu maddesinin birinci fıkrası uyarınca, ödenmiş/çıkarılmış sermayenin beşte birine ulaştığı için,  Birinci Tertip Yasal Yedek Akçe ayrılmamıştır.

* Söz konusu tutar, II. Tertip Yasal Yedek Akçe hesaplamasına dahil edilmiş; bununla birlikte 2022 yılı karı içerisine, karşılık ayrılmak suretiyle dahil edildiğinden kar dağıtımına konu 
edilmemiş, yalnızca tabloda bilgi olarak gösterilmiştir.

Statü Yedekleri

Özel Yedekler

OLAĞANÜSTÜ YEDEK

20.

Dağıtılması Öngörülen Diğer Kaynaklar

- Geçmiş Yıl Kârı

- Olağanüstü Yedekler

- Kanun ve Esas Sözleşme Uyarınca Dağıtılabilir Diğer Yedekler

GRUBU
TOPLAM DAĞITILAN KAR PAYI

NET


